PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
DINAS KESEHATAN

Jalan Way Pangubuan Nomor 03 Pahoman Bandar Lampung

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan di bawah ini :

Nama : Desti Mega Putri, SP,MT
Jabatan : Plt.Kepala Dinas Kesehatan Kota Bandar Lampung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVA DWIANA
Jabatan : WALI KOTA BANDAR LAMPUNG

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
WALI KOTA BANDAR LAMPUNG

Pit, KEPALA DINAS KESEHATAN
KOTA BANDAR LAMPUNG
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA DINAS KESEHATAN
KOTA BANDAR LAMPUNG

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 [Terpenuhinya Standar 1. Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil 100%
g%zzansgsﬂlggﬁl (SPM) 2. Pelayanan kesehatan ibu melahirkan 100%
g 3. Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir 100%
4. Pelayanan Kesehatan Balita 100%
5. Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar 100%
6. Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif 100%
7. Pelayanan Kesehatan pada Usia Lansia 100%
8. Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi 100%
9. Pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes Melitus 100%
10. Pelayanan Kesehatan Orang Dengan Gangguan 100%
Jiwa (ODGJ) Berat
11. Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis 100%
12. Pelayanan Kesehatan Orang dengan Risiko 100%
Terinfeksi virus yang melemahkan daya tahan tubuh
manusia (Human Immunodeficiency Virus)

2. | Meningkatnya Akses dan 1. Kasus Kematian Ibu (AKI) 10 kasus
Mutu Pelayanan 2. Insidensi TB per 100.000 penduduk 231/100.000
Kesehatan 3. Persentase imunisasi dasar lengkap pada usia 12-23 71%

bulan
4. Persentase Puskesmas dengan 9 jenis tenaga 60%
kesehatan sesuai standar
5. Persentase merokok penduduk usia 10-18 tahun 8%
Meningkatnya Efektivitas 1. Persentase Fasilitas Pelayanan Kefarmasian (Apotek 100%
dan Cakupan Pengawasan dan Toko Obat) yang Memenuhi Standar dan
Perizinan Berusaha Persyaratan Perizinan
Pedagang Besar Farmasi
(PBF) Cabang dan Usaha
Kecil Obat Tradisional
(UKQOT)
Kegiatan: Anggaran
1.  PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH Rp. 99.157.231.222
KABUPATEN /KOTA

2.  PROGRAM PEMENUHAN UKP DAN UKM Rp. 41.273.360.790

3.  PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SDMK Rp. 9.286.763.000

4. PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALKES DAN MAKANAN MINUMAN  Rp. 9.688.660.766

5. PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT BIDAG KESEHATAN  Rp. 97.305.951.822

JUMLAH Rp. 256.711.967.600

Bandar Lampung, Januari 2023

Menyetujui Pihak Pertama,
Pihak Kedua,
WALI KOTA BANDAR LAMPUNG Pit, KEPALA DINAS KESEHATAN
KOTA BANDAR LAMPUNG
P
i L
EVA DWIANA DESTI MEGA PUTRI, SP, MT

Mip: 19691202 199503 2 002




PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
DINAS KESEHATAN

Jalan Way Pengubuan No. 3 Pahoman Enggal Bandar Lampung, 35127
Telepon (0721) 472003, Emall : diskeskbl@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Reni Anggraini,SKM,MKM
Jabatan: Staf Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Reni Astuti,SKM
Jabatan : Sub Koordinator Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami. '

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung , 15 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sub Koordinator Promosi Kesehatan

Dan Pemberdayaan Masyarakat ~
RchEstuti,SKM Reni Anggraini,SKM,MKM
Penata Tk. I Penata

Nip. 19660920 198906 2 001 Nip. 19820801 200604 2012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT
DINAS KESEHATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

No. Sasaran Program /Kegiatan

Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
1 |UKM dan UKP Rujukan Tk. Daerah

Indikator Kinerja Target
- AKI per 100.000 KH 10 Kasus
- Prevalensi Stunting (pendek) 82%
- AKB PER 1.000 KH 2 Kasus

Kab/Kota
No Sub Kegiatan:
1 |Pengelolaan Pelayanan Promosi
Kesehatan
Pihak Kedua,

Sub Koordinator Promosi Kesehatan

Dan P yaan Masyarakat
Reni Astpti,SKM Vﬂ/

Penata Tk. |
Nip.19660920 198906 2 001

Bandar Lampung , 15 Januari 2023

Pihak Pertama,

Reni Anggraini,SKM,MKM
Penata
Nip. 19820801 200604 2012







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT
DINAS KESEHATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
Pengembangan Mutu dan Peningkatan - Peningkatan Kompetensi Teknis
Kompetensi Teknis Sumber Daya SDM Kesehatan
Manusia Kesehatan Tk. Daerah Kab/Kota

1 . : 100%
- Peningkatan Kompetensi Dasar
Kader Posyandu
Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan, - Persentase Terlaksananya
Peningkatan Peran serta Masyarakat dan |Upaya, Advokasi, Pemberdayaan,
2 Lintas Sektor Tk. Daerah Kab / Kota Kemitraan, Peningkatan Peran 74%
serta Masyarakat dan Lintas 2
Sektor TK. Daerah Kab/Kota
No Sub Kegiatan:
Pengembangan Mutu dan Peningkatan
Kompetensi Teknis Sumber Daya
1 |Manusia Kesehatan Tk. Daerah Kab/Kota
Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan,
2 |Advokasi, kemitraan dan Pemberdayaan
Masyarakat
Bandar Lampung , 15 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sub Koordinator Promosi Kesehatan
Dan P M akat
Reni Astiyti, SKM Nur Hagna, S. St
Penata Tk. I Penata

Nip.19660920 198906 2 001

Nip. 19741026 200604 2011




PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
DINAS KESEHATAN

Jalan Way Pengubuan No. 3 Pahoman Enggal Bandar Lampung, 35127
Telepon (0721) 472003, Email : diskeskbl@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

Nama : Detti Aprianti,S.Kep
Jabatan : Staf Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Reni Astuti,SKM
Jabatan: Sub Koordinator Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
Bandar Lampung , 15 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sub Koordinator Promosi Kesehatan
Dan P dayaan Masyarakat

Reni ti,SKM\q Detti Aprianti, S.Kep

Penata Tk. I Penata Tk. I
Nip. 19660920 198906 2 001 Nip. 19830405 201001 2010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT
DINAS KESEHATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

No. Sasaran Program /Kegiatan Indikator Kinerja Target
Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya - Persentase Masyarakat yang Ber 75%
Kesehatan bersumber Daya Masyarakat ( PHBS

1 |UKBM ) Tk. Kab/Kota
Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM |- Persentase Layanan Kesehatan 82%
dan UKP Rujukan Tk. Daerah Kab/Kota untuk UKM dan UKP rujukan TK.

2 Daerah Kab/Kota
Pelaksanaan Sehat Dalam Rangka Promotif |- Persentase Terlaksananya Upaya 82%
Preventif TK. Daerah Kab/Kota Promotif Dalam Peningkatan

3 Informasi Kesehatan

No Sub Kegiatan:
Bimbingan Teknis dan Supervisi .

4 Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya
Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat
(UKBM )
Operasional Pelayanan Fasilitas

3 Kesehatan Lainnya
Penyelenggaraan Promosi Kesehatan dan

. Gerakan Hidup Bersih dan Sehat

Bandar Lampung , 15 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sub Koordinator Promosi Kesehatan

Dan P

yaan Masyarakat

u\j\ o
Reni Asttti,SKM

Penata Tk. I
Nip.19660920 198906 2 001

257

Detti Aprianti, S.Kep
Penata Tk.1 *
Nip. 19830405 201001 2010




PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
DINAS KESEHATAN

Jalan Way Pengubuan No, 3 Pahoman Enggal Bandar Lampung, 35127

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Lenny Syahnimar, SKM, M.H.
Jabatan : Pelaksana pada Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. Teti Herawati, MH
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi ya:ig diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung, 15 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid. Kesehatan Masyarakat

-

dr. Teti Herawati, MH Lenny Syahnimar, SKM, M.H.
Pembina Pembina
Nip. 19710403 200212 2 2008 Nip. 19761113 200003 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT
DINAS KESEHATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

No. Sasaran Program /Kegiatan Indikator Kinerja Target
Penyediaan Layanan Kesehatan untuk |- AKI per 100.000 KH 10 Kasus
i UKM dan UKP Rujukan Tingkat daerah |- Prevalensi Stunting (pendek) pada |6,3%
Kab/Kota anak Baduta
- AKB PER 1.000 KH 2 Kasus
Advokasi, pemberdayaan, Kemitraan, |Persentase Terlaksananya Upaya,
Peningkatan Peran serta Masyarakat [Advokasi, Pemberdayaan,
2 dan Lintas Sektor Tingkat Daerah Kemitraan, Peningkatan Peranserta |740,
Kab/Kota Masyarakat dan Lintas Sektor TK.
Daerah Kab/Kota
Pengembangan mutu dan peningkatan |Pengembangan mutu dan
kompetensi teknis sumber daya peningkatan kompetensi teknis .
3 manusia kesehatan tingkat daerah sumber daya manusia kesehatan 82%
kabupaten /kota tinglat daerah kabupaten/kota
No Sub Kegiatan: Anggaran
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu | Rp 150,000,000
B Hamil
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu | Rp 150,000,000
2 Bersalin
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi | Rp 372,000,000
3 |Baru Lahir
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Rp 142,499,863
4 Balita
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Rp 150,000,000
5 |pada Usia Pendidikan Dasar
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Usia | Rp 150,000,000
6 Lanjut
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi | Rp 88,420,000
7 Masyarakat
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan [bu | Rp 103,220,000
8  |dan Anak
Pengelolaan Pelayanan Promosi Rp 165,780,000
9 Kesehatan
Pengelolaan Pelayanan Surveilans Rp 43,400,000
10 Kesehatan
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Rp ¥ 507,585,000
1 Penyakit Menular dan Tidak Menular
Pengambilan dan Pengiriman Rp 80,600,000
12 Spesimen Penyakit Potensial KLB ke
Laboratorium Rujukan/Nasional
Peningkatan Upaya Promosi Rp 51,600,000
13 Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan

Pemberdayaan Masyarakat




No Sub Kegiatan: Anggaran

Pengembangan Mutu dan Peningkatan | Rp 890,934,000
Kompetensi Teknis Sumber Daya

4 Manusia Kesehatan Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota
Jumlah Rp 3,046,038,863
Bandar Lampung, 15 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pgrtama,
"2
dr. Teti Herawati, MH Lenny Syahnimar, SKM, M.H.
Pembina Pembina

Nip. 19710403 200212 2 2008 Nip. 19761113 200003 2 003




PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
DINAS KESEHATAN

Jalan Way Pengubuan No. 3 Pahoman Enggal Bandar Lampung, 35127

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Eka Apriyani Hasyim, SKM
Jabatan : Pelaksana pada Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. Teti Herawati, MH
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung, 15 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kabid. Kesehatan Masyarakat
N\
w

dr. Teti Herawati, MH Eka Apriyani Hasyim, SKM
Pembina Penata
Nip. 19710403 200212 2 2008 Nip. 19780401 200501 2010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT
DINAS KESEHATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

No. Sasaran Program /Kegiatan Indikator Kinerja Target
Penyediaan Layanan Kesehatan untuk |- AKI per 100.000 KH 10 Kasus
; UKM dan UKP Rujukan Tingkat daerah |- Prevalensi Stunting (pendek) pada [6,3%
Kab/Kota anak Baduta
- AKB PER 1.000 KH 2 Kasus
Advokasi, pemberdayaan, Kemitraan, |Persentase Terlaksananya Upaya,
Peningkatan Peran serta Masyarakat |Advokasi, Pemberdayaan,
2 dan Lintas Sektor Tingkat Daerah Kemitraan, Peningkatan Peranserta |74,
Kab /Kota Masyarakat dan Lintas Sektor TK.
Daerah Kab/Kota
No Sub Kegiatan: Anggaran
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Rp 88,420,000
3 Gizi Masyarakat
Peningkatan Upaya Promosi Rp 51,600,000
2 Kesehatan, Advokasi, Kemitraan
dan Pemberdayaan Masyarakat
Faisi Rp 140,020,000

Pihak Kedua,

dr. Teti Herawati, MH
Pembina
Nip. 19710403 200212 2 2008

Bandar Lampung, 15 Januari 2023

Pihak Pertama,

A \

Eka Apriyani Hasyim, SKM

Penata

Nip. 19780401 200501 2010







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT
DINAS KESEHATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

No. Sasaran ngram/chatan Indikator Kinerja Targc_t
Penyediaan Layanan Kesehatan untuk |- AKI per 100.000 KH 10 Kasus
lﬂg::l VKT Rujukan Tingkat dacrah - Prevalensi Stunting (pendek) pada |6,3%

! “ anak Baduta
- AKB PER 1.000 KH 2 Kasus
Pengembangan mutu dan peningkatan |Pengembangan mutu dan
kompetensi teknis sumber daya peningkatan kompetensi teknis o
2 manusia kesehatan tingkat daerah sumber daya manusia keschatan 8%
kabupaten /kota tingkat daerah kabupaten/kota

No Sub Kegiatan: Anggaran

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Rp 150,000,000
2 pada Usia Pendidikan Dasar
Pengembangan Mutu dan Rp 890,934,000
Peningkatan Kompetensi Teknis
° Sumber Daya Manusia Kesehatan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Rp 1 ,040 »9 34, 000
Bandar Lampung, 15 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
i /
dr. Teti Herawati, MH Tantini Rahayu, SKM
Pembina Penata Muda Tk. I

Nip. 19710403 200212 2 2008 Nip. 198910012011012004




PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
DINAS KESEHATAN

Jalan Way Pengubuan No. 3 Pahoman Enggal Bandar Lampung, 35127

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Winda Widya Ulfah, S.Tr.Keb
Jabatan : Pelaksana pada Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. Teti Herawati, MH
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung, 15 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid. Kesehatan Masyarakat

L

e

dr. Teti Herawati, MH Winda Widya Ulfah, S.Tr.Keb
Pembina Penata Muda
Nip. 19710403 200212 2 2008 Nip. 198706082011012008






PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
DINAS KESEHATAN

Jalan Way Pengubuan No, 3 Pahoman Enggal Bandar Lampung, 35127

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Selly Nia Dewi, S.ST
Jabatan : Pelaksana pada Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . dr. Teti Herawati, MH
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung,15 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid. Kesehatan Masyarakat

dr. Teti Herawati, MH Selly Nia Dewi, S.ST
Pembina Penata Muda
Nip. 19710403 200212 2 2008 Nip. 19900913 201705 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT
DINAS KESEHATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

No. Sasaran Program /Kegiatan Indikator Kinerja Target
Penyediaan Layanan Kesehatan untuk (- AKI per 100.000 KH 10 Kasus
;ﬁ“ gat‘; UkP Bujulan Tiagiat dasrah | sl Bhunfing (pondel) pads 16.9%
1 /Ko anak Baduta
- AKB PER 1.000 KH 2 Kasus
No Sub Kegiatan: Anggaran
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Rp 150,000,000
' |ibu Hamil _
. Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Rp 150,000,000
Ibu Bersalin
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Rp 103,220,000
*  |ibu dan Anak
Jumlah Rp 403,220,000

Bandar Lampung, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, : Pihak Pertama,
dr. Teti Hedawati, MH Selly Nia Dewi, S.ST
Pembina Penata Muda

Nip. 19710403 200212 2 2008 Nip. 19900913 201705 2 004




PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
DINAS KESEHATAN

Jalan Way Pengubuan No. 3 Pahoman Enggal Bandar Lampung, 35127

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . Revi Juliani, S.Tr.Keb
Jabatan : Pelaksana pada Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. Teti Herawati, MH
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid. Kesehatan Masyarakat

dr. Teti Herawati, MH Revi Juliani, S.Tr.Keb
Pembina Penata Muda
Nip. 19710403 200212 2 2008 Nip. 198507152017052001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT
DINAS KESEHATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
Penyediaan Layanan Kesehatan untuk |- AKI per 100.000 KH 10 Kasus
UKM dan UKP Rujukan Tingkat daerah [ Tpreqalensi Stunting (pendek) pada |6,3%
1 Kab/Kota anak Baduta
- AKB PER 1.000 KH 2 Kasus
No Sub Kegiatan: Anggaran
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Rp 150,000,000
2 Usia Lanjut
Pengelolaan Pelayanan Promosi Rp 165,780,000
2 Kesehatan
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Rp 507,585,000
3 Penyakit Menular dan Tidak
Menular
Pengambilan dan Pengiriman Rp 80,600,000
4 Spesimen Penyakit Potensial KLB
ke Laboratorium Rujukan/Nasional
Jumlah Rp 903,965,0‘00
Bandar Lampung, 2 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

dr. Teti Herawati, MH

Pembina

Nip. 19710403 200212 2 2008

Revi Juliani, S.Tr.Keb
Penata Muda
Nip. 198507152017052001




PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
DINAS KESEHATAN

Jalan Way Pengubuan No. 3 Pahoman Enggal Bandar Lampung, 35127
Telepon (0721) 472003, Email : diskeskbl@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Maryana, SKM
Jabatan : Staf Kesling Kesjaor
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. Teti Herawati, MH
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi ya.rig diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung , 17 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid. Kesehatan Masyarakat

dr. Teti Herawati, MH Maryana, SKM
Pembina Penata
Nip. 19710403 200212 2 2008 Nip. 19820323 201001 2013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT
DINAS KESEHATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
Penyediaan Layanan Kesehatan - Terlaksananya rekapitulasi laporan
untuk UKM dan UKP Rujukan Tk. {data Penyehatan Makanan Minuman,
1 Daerah Kab/Kota Capaian STBM 80%
- Monitoring dan evaluasi terhadap
Penyehatan Makanan Minuman
No Sub Kegiatan: Anggaran
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Rp 498,975,000
3 Lingkungan
Jumlah Rp 498,975,000
Bandar Lampung , 17 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak P 5
dr. Teti Herawati, MH Maryana,
Pembina Penata

Nip. 19710403 200212 2 2008

Nip. 19820323 201001 2013




PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
DINAS KESEHATAN

Jalan Way Pengubuan No. 3 Pahoman Enggal Bandar Lampung, 35127
Telepon (0721) 472003, Email ; diskeskbl@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil,kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Irham, S.sos
Jabatan : Staf Kesling Kesjaor

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. Teti Herawati, MH
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung , 17 Januari 2023

Pihak Kedua,
Kabid. Kesehatan Masyarakat

Pertama,

dr. Teti Herawati, MH
Pembina
Nip. 19710403 200212 2 2008 Nip. 19690805 199102 1 002






PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
DINAS KESEHATAN

Jalan Way Pengubuan No. 3 Pahoman Enggal Bandar Lampung, 35127
Telepon (0721) 472003, Email : diskeskbi@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Ajib Jayadi, SKM, MPH
Jabatan : Sub Koordinator Kesehatan Lingkungan & Kesehatan Olah Raga

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. Teti Herawati, MH
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung , 17 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid. Kesehatan Masyarakat Sub Koordinator Kesehatan Lingkungan &
Kesehatan\Olah Raga

dr. Teti Herawati, MH Ajib Jayadi, SKM, MPH
Pembina Pembina
Nip. 19710403 200212 2 2008 Nip. 19711007 199403 1003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT
DINAS KESEHATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

No. Sasaran Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Target
Penyediaan Layanan Kesehatan - Tc{'hk?snmnya Penychatan Air dan 100%
1 untuk UKM dan UKP Rujukan Tk. |Sanitasi Dasar
Daerah Kab/Kota - Terlaksananya Hygiene Sanitasi 1
Pangan s
Penyediaan Layanan Kesehatan untuk |- Terlaksananya Pengamanan 100%
UKM dan UKP Rujukan Tk. Daerah Limbah dan Radiasi
5 Kab/Kota - Terlaksananya Pengawasan 100%
Tempat dan Fasilitas Umum
- Terlaksananya Pengawasan 100%
Kesehatan Kerja
Penyediaan Layanan Kesehatan untuk |- Terlaksananya Kesehatan Olah 100%
3 UKM dan UKP Rujukan Tk. Daerah Raga
Kab/Kota
No Sub Eegiatan: Anggaran
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Rp 498,975,000
1 Lingkungan
2 Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Rp 99,999,835
Sehat
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Rp 99,999,707
3 Kerja dan Olah Raga
Jumlah Rp 698,974,542
Bandar Lampung , 17 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid. Kesehatan Masyarakat Sub Kesehatan Lingkungan &
Kesehatap Olah Raga
dr. Teti i, MH Ajib Jay SKM, MPH
Pembina Pembina

Nip. 19710403 200212 2 2008

Nip. 19711007 199403 1003







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG PENCEAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT
DINAS KESEHATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
Penyediaan Layanan Kesehatan untuk |- Terpenuhinya Koordinasi Program 75%
UKM dan UKP Rujukan Tk. Daerah Kesehatan Kerja
1 Kab/Kota
No Sub Kegiatan: Anggaran
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Rp 99,999,707
i Kerja dan Olah Raga
Jumlah Rp 99,999,707
Bandar Lampung , 17 Januari 2023
Pihak Kedua,

dr. Teti Herawati, MH

Pembina

Nip. 19710403 200212 2 2008

Penata Tk. |
Nip. 19721306 199602 1 001




PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
DINAS KESEHATAN

Jalan Way Pengubuan No. 3 Pahoman Enggal Bandar Lampung, 35127
Telepon (0721) 472003, Email : diskeskbl@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . Medi Kurniawan, SKM.,M.Kes
Jabatan : Adminkes Sub Koordinator P2

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr.LISKHA SARI SANDIATY, M.Kes
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Bandar Lampung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid. Pencegahan dan Pengendalian
Penyakit
M i
dr. LISKHA SARI SANDIATY ,M.Kes Medi Kurniawan, SKM.,M.Kes
Pembina Pembina

NIP 19830828 201001 2 010 NIP. 197405231994031001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG PENCEAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT
DINAS KESEHATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

No. Sasaran Program /Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Penyediaan Layanan Kesehatan Terlaksanannya Pengadaan Barang-| 100%
untuk UKM dan UKP rujukan Tingkat barang Pakai Habis Program P2PM
Kab/Kota TBC
2 Terpenuhinya Standar Pelayanan Terlaksanannya Pengadaan Barang-| 100%
Minimal (SPM) Bidang kesehatan barang Pakai Habis Program P2PM
Terkait Program Penyakit Menular HIV
3 Meningkatnya Akses dan Mutu Tercapainya Target capaian SPM 100%
Pelayanan Kesehatan di Program penemuan orang terduga TBC
Penyakit Menular Langsung & Vektor
Tercapainya Target capaian SPM 100%
penemuan orang Resiko Terinfeksi
HIV
Terlaksanannya Pengadaan Barang-| 100%
barang Pakai Habis Program P2PM
Malaria
- Terlaksanannya Pencegahan dan 100%
Pengendalian Penyakit Menular
Langsung dan Vektor
No Sub Kegiatan: Anggaran
1 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga 3,502,760,000.00
Tuberkulosis
2 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan 407,300,000.00
Resiko Terinveksi HIV
3 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan 384,300,000.00
Tuberkulosis
4 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan 195,700,000.00
HIV (ODHIV)
5 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Malaria 84,913,024.00
6 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan orang dengan
penyakit Menular Langsung dan Vektor )
JUMLAH 4,574,973,024.00
Bandar Lampung, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt. Kepala Dinas Kesehatan
Kota Bandar Lampung

8-

dr. LISKHA SARI SANDIATY,M.Kes

Pembina

NIP 19830828 201001 2 010

Medi Kurniawan, SKM.,M.Kes
Pembina
NIP. 197405231994031001







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG PENCEAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT
DINAS KESEHATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja - Target
Terpenuhinya Standar Pelayanan Tercapainya Angka IR DBD, CFR| 10 /100 ribu
Minimal (SPM) Bidang Kesehatan DBD, ABJ (Angka Bebas Jentik) | pddk, 0,5 %, 95
terkait Program DBD, Chikungunya, Yo
1 ISPA / Pneumonia, Kecacingan / i
Filarisasis dan ILI (Influenza Like
Hlncss)
Meningkatnya Akses dan Mutu Tercapainya target layanan 2,23%
Pelayanan Kesehatan di Program penemuan ISPA / Pneumonia
DBD, Chikungunya, ISPA /
2 Pneumonia, Kecacingan / Filariasis |2
dan ILI {Influenza Like Illness)
Tercapainya cakupan layanan 100%
ISPA /Pneumonia yang
. dilakukan tatalaksana sesuai
3 standar
Tercapainya Layanan POPM >75%
Kecacingan
No Sub Kegiatan: Anggaran
Pengelolaan pelayanan Kesehatan DBD,
Chikungunya, ISPA / Pneumonia, Kecacingan /
1 Filariasis, ILI (Influenza Like Illness)
JUMLAH -
Bandar Lampung , 24 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Pencegahan dan Pengendalian
Penyakit
v_% = 'U”“’\,k-
L3
dr. LISKHA SARI SANDIATY,M.Kes Meileti SKM. Mkes
Pembina Pembina

NIP 19830828 201001 2 010

NIP. 19720531 199703 2 001




PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
DINAS KESEHATAN

Jalan Way Pengubuan No. 3 Pahoman Enggal Bandar Lampung, 35127
Telepon (0721) 472003, Email - diskeskbl@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil,kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . Leni Hartati, SKM

Jabatan :  Epidemiolog Kesehatan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . dr.LISKHA SARI SANDIATY, M.Kes

Jabatan . Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan Supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid. Pencegahan dan Pengendalian
Penyakit

6, - v
dr. Liskha Sari Sandiaty,M.Kes Jf Leni Hartati, SKM
Pembina Penata Tk.|

NIP 19830828 201001 2 010 NIP. 19740716 200012 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 g
BIDANG PENCEAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT
DINAS KESEHATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
Terpenuhinya Standar Pelayanan Minimal| 1 Meningkatnya Cakupan Program 100%
(SPM) Bidang Kesehatan terkait Program Deteksi Dini Hepatitis B
1 Penyakit Menular Langsung
Meningkatnya Akses dan Mutu 2 Tercapainya Target Keberhasilan 90%
2 Pelayanan Kesehatan di Program Pengobatan Kusta
Penyakit Menular Langsung .
3 Tercapainya Mutu Pelayanan 100%
Tatalaksana Kasus Diare sesuai
Standart
4 Terlaksananya Upaya Pencegahan 100%
dan pengendalian Penyakit Menular
Langsung (Hepatitis, Kusta, Diare &
TBC)
No Sub Kegiatan: Anggaran
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan orang dengan
penyakit Menular Langsung (Hepatitis, Kusta, Diare &
1
TBC)
JUMLAH
Bandar Lampung, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kabid. Pencegahan dan Pengendalian

Penyakit

-0y

dr. Liskha Sari Sandiaty,M.Kes;_t

Pembina

NIP 19830828 201001 2 010

Ul

Leni Hartati, SKM
Penata Tk.|
NIP. 19740716 200012 2 002




PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
DINAS KESEHATAN

Jalan Way Pengubuan No. 3 Pahoman Enggal Bandar Lampung, 35127
Telepon (0721) 472003, Email : diskeskbi@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . : Dewi Kartika P, SKM, M.Kes
Jabatan : Pengelola Program PIMS HIV AIDS

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. Liskha Sari Sandiaty, M.Kes
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Bandar Lampung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kabid. Pencegahan dan Pengendalian Staf P2PM

Penyakit W

dr. Liskha Sari Sandiaty, M.Kes Dewi P, SKM, M.Kes
Pembina Pembina

NIP.198308282010012010 NIP.197804202005012007







PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
DINAS KESEHATAN

Jalan Way Pengubuan No. 3 Pahoman Enggal Bandar Lampung, 35127
Telepon (0721) 472003, Email : diskeskbl@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : ADJI SEMIARDJI,SKM
Jabatan : Pengelola Program TBC Sensitif Obat (SO) & Demam Tifoid

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . dr.LISKHA SARI SANDIATY, M.Kes
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

Selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid. Pencegahan dan Pengendalian Staff P2PM
Penyakit
A
l v .//
dr. LISKHA SARI SANDIATY,M.Kes ‘A EMIARDJI,SKM
Pembina Penata Muda Tk.I

NIP 19830828 201001 2 010 NIP 19920727 201903 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG PENCEAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT
DINAS KESEHATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

No. Sasaran Program /Kegiatan Indikator Kinerja Target
Terpenuhinya Standar Pelayanan . ;
{ |Vinimal (59O Bidang Kesatan | 1 [feeepainve vk Copeler | oo
terkait Program Tuberkulosis (TBC) & &
Meningkatnya Akses dan Mutu
2 Pelayanan Kesehatan di Program Tercapainya Target Angka 90%
Tuberkulosis (TBC) dan Demam Keberhasilan Pengobatan TBC
Tifoid
Tercapainya Target Angka 0%
Penemuan Kasus Baru TBC
Terlaksananya Upaya Pencegahan
dan Pengobatan Penyakit Demam 100%
Tifoid
No Sub Kegiatan: Anggaran
Pengelolaan Pelayanan Keschatan Orang Terduga
1 Tuberkulosis
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan
2 Tuberkulosis
JUMLAH
Bandar Lampung , Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid. Pencegahan dan Pengendalian Staff P2PM

Penyakit

20

dr. LISKHA SARI SANDIATY,M.Kes

Pembina

NIP 19830828 201001 2 010

ADJI SEMIARDJI,SKM
Penata Muda Tk.I
NIP 19920727 201903 1 004







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG PENCEAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT
DINAS KESEHATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target |
Keberhasilan Penemuan dan 1 Meningkatnya Ketersediaan 0.11
Pengobatan kasus Malaria per 1000 dan Keterjangkauan Pelayanan| 0/00; 4
Penduduk dan Prosentase Slide Kesehatan yang bermutu bagi ;50%
Positip malaria dibanding suspek sehuruh Masyarakat

1 malaria, cakupan penemuan dan
penanganan penderitd Penyakit~
berbasis lingkungan
(malaria, GHPR)
2 Terselengaranya upaya 100%
pencegahan penyakit malaria,
GHPR
No Sub Kegiatan: Anggaran
Pengelolaan pelayanan Kesehatan malaria ,
1 GHPR, Tuberkulosis
€ JUMLAH 2
Bandar Lampung , 24 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. Kepala Dinas Kesehatan
Kota Bandar Lampung @

& Pt

dr. LISKHA SARI SANDIATY,M.Kes

Pembina

NIP 19830828 201001 2 010

Dian Lestari, SKM.Mkes
Penata TK I
NIP. 19811227 200501 2 007




PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
DINAS KESEHATAN

Jatan Way Pengubuan No. 3 Pahoman Enggal Bandar Lampung, 35127
Telepon (0721) 472003, Email : diskeskbi@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertandatangan di bawah ini :
Nama : MITHA ANDRIANA SKM

Jabatan : Staf Yankes Rujukan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : drg. ROSMINI SIPAYUNG
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Keschatan
Selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung , Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid. Pelaya;:an Kesehatan

8
S _
/
drg. Rpsmini Sipayung Mitha Andriana SKM
Pembijna/IV.a Penata Muda TK.I /IIL.B

NIP. 396603231993012002 NIP. 198807252011012002







PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
DINAS KESEHATAN

Jalan Way Pengubuan No 3 Pahoman Enggal Bandar Lampung, 35127
Telepon (0721) 472003, Email : diskeskbi@gmail. com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertandatangan di bawah ini :
Nama : PUTRI DEWI MANGGALASARI

Jabatan : Staf Yankes Rujukan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : drg. ROSMINI SIPAYUNG
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan
Selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung , Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid. Pelajrr_anan Keschatan

drg. R ini Sipayung Putri Dewi ManggalaSari
/IV.a Penata TK.I /III.D
03231993012002 NIP. 198810312011012004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG PELAYANAN KESEHATAN
DINAS KESEHATAN KEOTA BANDAR LAMPUNG

No. Sasaran Program /Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. Terpenuhinya standar pelayanan |Melakukaan pemantauan RS 100%
1 minimal SPM Bidang kesehatan online terkait data rumah sakit
2. meningkatnya akses dan mutu
pelayanan kesehatan
Input data pasien ambulan gratis 100%
ke PIC 119
kegiatan pembinaan terlaksana 100%
dengan baik
No Sub Kegiatan: Anggaran
Melakukan evaluasi RS online terkait data o
1 rumah sakit
Menginput data pasien ambulan gratis ke PIC 0
119
pembinanaa dan peningkatan mutu pelayanan o
dan tenaga kesehatan rujukan
3
JUMLAH 0
Bandar Lampung , Januari 2023
Pihak Kedua, ' Pihak Pertama,

Kabid Pelayanan Keschatan
Dinas Kesehatan Kota Bandar Lampung

drg. Ropmini Sipayung Putri Dewi Manggalasari
Pembinga/IV.a Penata TK.I/ LD
603231993012002 NIP. 198810312011012004







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG PELAYANAN KESEHATAN
DINAS KESEHATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

No. Sasaran Program /Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. Terpenuhinya standar pelayanan |Melakukaan pemantauan RS 100%
] minimal SPM Bidang keschatan online terkait data rumah sakit
2. meningkatnya akses dan mutu
pelayanan kesehatan
Input data pasien ambulan gratis 100%
ke PIC 119
kegiatan pembinaan terlaksana 100%
dengan baik
No Sub Kegiatan: Anggaran
Melakukan evaluasi RS online terkait data 0
1 rumah sakit
2 Menginput data pasien ambulan gratis ke PIC 0
119
pembinanaa dan peningkatan mutu pelayanan [¢]
dan tenaga kesehatan rujukan
3
JUMLAH 0
Bandar Lampung , Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kabid Pelayanan Kesehatan
Dinas Kesehatan Kota Bandar Lampung

="

Mitha Andriana SKM
Penata Muda TK.I1/ III.B
NIP. 198807252011012002



